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Jaarverslag 2024

Bestuursvergaderingen/Bestuur

In 2024 zijn er vijf vergaderingen gehouden en wel op 20 februari, 23 april, 18 juni,
11 september en 10 december, alle gehouden in de Edith Steinkapel te Nieuw
Bergen.

De bestuurssamenstelling is in 2024 gewijzigd als volgt: de secretaris was in 2024
(volgens het rooster) aftredend en heeft zich niet meer herkiesbaar gesteld (hij is bij
de vergadering van 10 december teruggetreden); de twee andere aftredende
bestuursleden hebben zich weer herkiesbaar gesteld en zijn bij die vergadering als
zodanig herbenoemd; vanuit de woonkern Siebengewald is een nieuw bestuurslid
aangezocht en werd bij die vergadering als zodanig benoemd. Na deze mutaties
bestaat het bestuur per het einde van 2024 opnieuw weer uit elf leden (en zijn er -
met uitzondering van de woonkern Wellerlooi - nog steeds twee personen uit iedere
woonkern van onze gemeente in het bestuur vertegenwoordigd; Wellerlooi is met één
bestuurslid vertegenwoordigd).

In verband met het terugtreden van de secretaris luidt het adres van de stichting per
10 december 2024: Elsteren 11b, 5855 AS Well (Limburg).
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(Landelijke) Vincentiusvereniging Nederland

In 2024 zijn er twee algemene ledenvergaderingen van de Vincentiusvereniging
Nederland gehouden en wel op 2 maart in Amsterdam en op 23 november in ’s-
Hertogenbosch. Ofschoon er naar wordt gestreefd om de vergaderingen van de
landelijke vereniging te bezoeken, waren wij door omstandigheden genoodzaakt om
ons voor deze bijeenkomsten af te melden. De ontwikkelingen binnen de landelijke
vereniging worden evenwel nauwlettend gevolgd en bij onze vergaderingen
besproken.

Hoofdthema op landelijke niveau blijft nog steeds de toekomstvisie van de landelijke
vereniging: het eindverslag van de werkgroep “ldentiteit/strategie Vincentius” (ook
wel “Herbronning Identiteit Vincentius Nederland” genoemd) is gereed en aan alle
landelijke Vincentiusorganisaties toegezonden. De eerste vervolgstap is dat dit
document door een afgevaardigde van het hoofdbestuur bij elke plaatselijke
organisatie wordt besproken; de tweede stap is om via regiobijeenkomsten hierover
met elkaar in gesprek te gaan.

Verder kan worden gemeld dat het landelijke “Intranet” dit jaar als
communicatieplatform operationeel is geworden; ook wij maken hier inmiddels
gebruik van.



mailto:vincentiusbergen@gmail.com
http://www.swbbergen.nl/welzijn-in-

Bij de vergadering op 23 november is afscheid genomen van de voorzitter: prof.
Toine van de Hoogen die is opgevolgd door de heer Paul Wilmink (was reeds
bestuurslid van de landelijke vereniging).
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“Sociaal Noodfonds Bergen-L”

Dit fonds is in februari 2023 opgestart in nauwe samenwerking met onze gemeente.
Het door de gemeente beschikbaar gestelde bedrag wordt door ons beheerd en
aangewend voor steunverzoeken in gevallen die niet bij de landelijke/gemeentelijke
overheid kunnen worden ondergebracht en die eigenlijk ook niet ten laste van het
vermogen van onze eigen organisatie zouden moeten komen. Per kwartaal worden
de verzoeken met de gemeente besproken (niet welke personen het betreft, maar
wel de aard/noodzaak van de aanvraag en het resultaat c.q. het vervolg).

In de loop van 2023 zijn er 19 aanvragen behandeld; in 2024 waren dat er in totaal 8.
Aan het college van Burgemeester en Wethouders is voorgesteld dat het fonds in
2025 wordt gecontinueerd.
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(Overige) steunverzoeken
In 2024 werden er (naast de verzoeken die bij het “Sociaal Noodfonds” werden
ondergebracht) in totaal 12 steunverzoeken afgehandeld.
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Voedselbank

Ook in 2024 heeft de wekelijkse uitgifte van voedselpakketten voor de gemeente
Bergen (beschikbaar gesteld door de “Voedselbank Limburg-Noord” te Venray)
plaatsgehad in samenwerking met onze organisatie.

Er is vastgesteld dat het aantal pakketten is afgenomen (wat overigens ook het geval
is bij andere gemeenten om ons heen). Er is sprake geweest van het verruimen van
de toekenningscriteria, waarbij is gebleken dat het vooral gaat om aanvullingen op
die criteria; in ieder geval probeert men zich te blijven richten op het leveren van
“‘maatwerk”. Daarnaast zijn er door ons pogingen ondernomen om na te gaan of er
mogelijk opnieuw mensen uit onze gemeente kunnen worden aangemeld die “buiten
de boot” zijn gevallen. Bij onze vergadering van 10 december werd er - op onze
uitnodiging - door een medewerkster van de Voedselbank Limburg-Noord
(codrdinator intake) een helder betoog gehouden over het functioneren van de
Voedselbank.

En ook in 2024 werd door ons medewerking verleend aan de zogenaamde
“‘winkelactie” die door de Voedselbank in de bij haar aangesloten gemeenten wordt
gehouden.
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Projecten

- Projectplan “Vluchtelingenhulp Oekraine”




Ofschoon de oorlog in Oekraine in 2024 in alle hevigheid voortduurt zijn er door onze
organisatie in het kader van deze vluchtelingenhulp geen noemenswaardige stappen
gezet; het onderwerp blijft evenwel onverkort onder onze aandacht.

- (deelname aan het) Projectplan (actieprogramma) “Eén tegen eenzaamheid” van
het Ministerie van VWS

In januari is er weer een bijeenkomst geweest van de werkgroep die rondom dit
thema in 2023 in het leven is geroepen, waarbij helaas weer niet iedere woonkern
was vertegenwoordigd. Het blijkt dat de dorpsraden de draad niet op zullen pakken.
Er is wel nagenoeg iedere maand vanuit diverse woonkernen een artikel over dit
thema in de Maasduinen Courant verschenen, waarbij onze penningmeester de
aansturing daarvan in hoofdzaak voor zijn rekening heeft genomen. In juni was er
weer een vervolgbijeenkomst waarbij ook is gesproken over een soort
“‘dorpsondersteuner”, volgens het concept zoals dat ook in de gemeente Gennep al
werkt (met een vergoeding vanuit de gemeente). In 2024 heeft dit fenomeen in onze
gemeente echter (nog) geen gestalte gekregen.

Op initiatief van- en door onze penningmeester (mede vanuit zijn bestuursfunctie bij
de Stichting Welzijnsbevordering Bergen) zijn er in overleg met het Alzheimercafé
twee zogenaamde “belevenistafels” gerealiseerd ten behoeve van de bewoners van
de zorgcentra Maasduinen Staete en de locatie Lindenlaan. De kosten zijn voldaan
uit een drietal fondsen en het budget dat de gemeente nog beschikbaar had voor dit
thema (om de bijbehorende licentie en software aan te kunnen schaffen).

Begin oktober: weer een vervolgbijeenkomst en ook nu blijkt dat de dorpsraden het
thema beschouwen als “niet binnen hun doelgebied”. Opnieuw zet onze
penningmeester zich in voor een initiatief genaamd “Kom op de soep” ten behoeve
van onze eenzame dorpsgenoten. Helaas krijgt dit initiatief niet in alle woonkernen
gestalte, maar ontwikkelingen zijn nog gaande. Het zou immers erg jammer zijn als
het jaarlijks beschikbare bedrag dat de gemeente voor dit onderwerp mag aansturen
weer “terug naar Den Haag” zou moeten.

- Projectplan “Het kind van de rekening”

Dit plan dateert uit 2021 en is er op gericht om voor kinderen (en ouders/verzorgers)
uit kwetsbare gezinnen in onze gemeente een (geheel verzorgde) “droomreis” naar
pretpark De Efteling te realiseren. In 2023 werd het omvangrijke project gerealiseerd
en bij de evaluatie daarvan werd besloten om het in de toekomst nogmaals uit te
rollen. Hierbij is ondersteuning nodig van andere partijen, ondersteuning die wij dit
jaar in eerste instantie nodig zullen hebben voor het realiseren van ons projectplan
“Met elkaar voor elkaar” (Kerst 2024). Vandaar dat het projectplan “Het kind van de
rekening” in 2024 “op de plank is blijven liggen”.

- (deelname aan het) Projectplan “Regiodeal” (Positieve Gezondheid)

Dit project is in 2022 opgestart en staat in het teken van de samenwerking van de
huisartsen in Noord-Limburg met een “welzijnscoach” (in onze situatie twee
medewerksters van de welzijnsorganisatie “Synthese”). Deze welzijnscoaches zullen
maatschappelijke netwerken - zoals onze organisatie - in voorkomende gevallen
aansturen voor hulp ten behoeve van onze kwetsbare medemens. Net als vorig jaar
hebben we nog maar met mondjesmaat met dit project te maken gehad,
waarschijnlijk in verband met het feit dat het fenomeen positieve gezondheid nog
steeds niet in alle woonkernen goed is doorgedrongen. Op 10 oktober is er rond dit
onderwerp nog een “Inspiratiefestival” gehouden.




- (deelname aan het) Projectplan “Geef een jas, verwarm een hart”

Dit samenwerkingsproject van de Stichting Samen voor Maastricht, de Omroep L1 en
alle Limburgse gemeenten heeft in 2024 bij onze organisatie geen vervolg gekregen.
Het project heeft ten doel om het publiek uit te nodigen om nog goede, bruikbare
winterjassen (die men toch niet meer draagt) te doneren ten behoeve van hen die
zich geen deugdelijke winterjas kunnen permitteren. Mede door onze inzet werden er
vorig jaar in onze gemeente 722 bruikbare jassen ingezameld en door onze
vrijwilligers aangeboden waarbij in totaal 355 jassen werden uitgereikt. De
overgebleven jassen werden naar een centraal depot overgebracht en mede gelet op
dat grote aantal werd besloten om de actie in 2024 vooralsnog niet opnieuw op te
pakken.

- Projectplan “Speelgoedpakketten 2024”

Net als vorig jaar werd contact opgenomen met de Speelgoedbank Venray, en met
succes: eind november kwamen 48 speelgoedpakketten beschikbaar voor kinderen
tussen 2 en 12 jaar, welke pakketten begin december in de diverse woonkernen
werden uitgeleverd. Dit jaar werd door ons besloten om ten behoeve van de
Speelgoedbank Venray voor hun gebaar een vergoeding te voldoen. Al met al een
heftige actie die binnen een kort tijdsbestek moet worden afgewerkt, maar die toch
veel kinderen en ook hun ouders/verzorgers weer erg blij maakt.

- Projectplan “Met elkaar voor elkaar” (Kerst 2024)

Ook dit jaar werd weer gekozen voor kerstattenties in de vorm van cadeaubonnen
van de Jumbo-Supermarkt in Nieuw Bergen. Mede dankzij de ondersteuning door de
serviceclub “Lions — Land van Cuijk en Noord-Limburg” (wij werden één van hun
“Goede Doelen” bij het jaarlijks door hen georganiseerde golftoernooi op het
landgoed “Bleijenbeek” te Afferden-L op 13 september) waren wij weer in staat om
400 cadeaubonnen ter waarde van € 40,00 en tevens een voucher voor een gratis
blik erwtensoep (beschikbaar gesteld door Jumbo Nieuw Bergen) aan te bieden.
Opnieuw een indrukwekkende actie die een zorgvuldige voorbereiding en een
flitsende uitvoering vergt.

”

Deelname aan de werkcessies betreffende het “Actieplan” en de “Uitvoeringsagenda
behorende bij het nieuwe “Beleidsplan Armoedebestrijding & Schuldhulpverlening
Sociaal Domein 2023-2026” van de gemeente Bergen-L

In de aanloop naar de vaststelling van het nieuwe beleidsplan hebben er vorig jaar
werkcessies plaatsgevonden om in samenwerking met de “ketenpartners” (waartoe
ook onze organisatie behoort) te komen tot concretisering van het/de bij bedoeld
beleidsplan behorende “Actieplan” en “Uitvoeringsagenda”.

Het nieuwe beleidsplan is op 12 december 2023 door de gemeenteraad vastgesteld,
maar het “Actieplan” en de “Uitvoeringsagenda” - waarin zou moeten staan wie waar
voor verantwoordelijk is en binnen welke termijn(en) - kwamen maar uiterst traag uit
de starblokken. Met onze “input” werd ons inziens te weinig gedaan en een en ander
leidde tot een overleg (op 2 februari dit jaar ten gemeentehuize) met de
verantwoordelijke wethouder en ons dagelijks bestuur over onze samenwerking met
de gemeente en het aanbieden van een petitie over dit onderwerp door het dagelijks
bestuur aan onze nieuwe burgemeester (op 3 juni ten gemeentehuize).

Begin december van dit jaar zijn “Actieplan” en “Uitvoeringsagenda” concreet
geworden en het begint er op te lijken dat onze inspanningen niet tevergeefs zijn
geweest. Nu de praktijk nog; we zullen waakzaam moeten blijven, want het




beleidsplan met de bijbehorende stukken betreft immers onze medemensen met wie
het niet zo goed gaat!

Onze rol bij de deelname aan het “Project STOP”

Mede op aandringen van onze organisatie is het College van B&W van onze
gemeente op 10 december akkoord gegaan met de deelname aan het “Project
STOP”. Sinds eind 2016 worden gemeenten benaderd door de “Stichting Kinderen
van de Voedselbank” om samen te werken aan de bestrijding van de
maatschappelijke gevolgen van kinderarmoede in Nederland. Inmiddels zijn een
aantal gemeenten die samenwerking aangegaan, hetgeen heeft geresulteerd in een
nieuwe organisatie: “Project STOP”. Deze organisatie geeft tweemaal per jaar een
kledingpakket uit, voorzien van nieuwe kleding, nieuwe schoenen en een aantal
leuke cadeautjes in de vorm van nieuw speelgoed. Eens per half jaar kunnen
gezinnen dan aanspraak maken op een kledingpakket, afhankelijk van het seizoen.
We zullen gaan zien hoe het besluit van onze gemeente in de praktijk vorm gaat
krijgen en ongetwijfeld mensen bij moeten staan bij de invulling van de
desbetreffende formulieren en het afhandelen van de bijbehorende formaliteiten.
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Bestuurszaken

- Op 11 januari werden (bij de “kascontrole”) de financiéle jaarstukken gecontroleerd
en akkoord bevonden.

- Bij de bestuursvergadering van 20 februari werden de “Jaarrekening/Financiéle
Jaarstukken 2023” en het “Jaarverslag 2023” goedgekeurd, heeft een “her-ijking” van
ons “Beleidsplan”, “Investeringsplan” en “Handboek Goed Bestuur” plaatsgevonden
en werd het “Communicatieplan” vastgesteld. Ook de “Activiteitenkalender 2024”
werd bij die vergadering vastgesteld/goedgekeurd; de “Activiteitenkalender 2025”
werd in de vergadering van 10 december vastgesteld.

- Op 24 mei vond met onze bestuursleden, de vrijwilligers van de Voedselbank en
van de Stichting Buurtbus Bergen de jaarlijkse barbecue plaats in/bij het
OntmoetingsCentrum Bergen (OCB); op 13 december vond met datzelfde
gezelschap de “Jaarafsluiting” plaats in het OCB.

- Er is dit jaar voorbereidend werk verricht aan een werkcessie/training betreffende
onze gedragscode voor bestuurders en vrijwilligers; deze zal plaatsvinden op
donderdag 13 februari 2025 van 19:00 uur tot 20:30 uur in het OCB.

*kkkkkkkhkk

Externe contacten (in hoofdzaak)

- De inmiddels gebruikelijke contacten met het Sociaal Domein van onze gemeente,
de Voedselbank Limburg-Noord te Venray en de Vincentiusvereniging Nederland (via
het “Intranet”).

- Diverse contacten met de media (vooral de “Maasduinen Courant”) in verband met
de realisering van onze projecten.

- Contacten met de Stichting STOP en de Stichting Kinderen van de Voedselbank in
het kader van de bestrijding van kinderarmoede, welke contacten hebben
bijgedragen aan het besluit van het College van B&W d.d. 10 december (hiervoor
omschreven).




- Ook dit jaar weer contacten met de Speelgoedbank Venray die hebben geleid tot de
het succesvol uitrollen van het “Projectplan Speelgoedpakketten 2024” (hiervoor
omschreven).

- Contacten met “Maasduinen Media & More B.V.” over de realisering van een
“‘Narrowcasting systeem”: een vorm van beeldschermcommunicatie waarbij het
publiek wordt bereikt door middel van een eigen professioneel tv-kanaal. Het
systeem heeft kortstondig gewerkt, maar uiteindelijk werd er voor gekozen om er
toch maar van af te zien.

- Contact met de Vincentiusvereniging Roermond over een bijeenkomst van alle
Limburgse Vincentiusorganisaties; het is er dit jaar helaas niet van gekomen; de
voorgenomen bijeenkomst gaat naar volgend jaar.
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Algemeen

- Op 2 januari bezoekt onze voorzitter de Nieuwjaarsontvangst in het Gouvernement
te Maastricht.

- Op 9 januari bezoeken onze voorzitter en penningmeester de Nieuwjaarsreceptie
van onze gemeente in MFC “Het Luukske” in Wellerlooi.

- Op 16 januari geeft een bestuursdelegatie - in samenwerking met “ketenpartners” -
mede gestalte aan de “Sociale Markt — Armoedebestrijding & Schuldhulpverlening” in
de foyer van het gemeentehuis.

- Op 18 januari bezoekt onze penningmeester op uitnodiging van de desbetreffende
Wethouder en de GGD de zogenaamde “Duidingsbijeenkomst” (een
gezondheidsmonitor over gezondheid en gezondheidsbeleving) in de raadzaal van
het gemeentehuis.

- Op 2 april bezoekt een bestuursdelegatie de receptie van onze nieuwe
burgemeester ten gemeentehuize.

- Op 26 april ontvangt onze penningmeester uit handen van onze nieuwe
burgemeester een koninklijke onderscheiding, o.a. voor zijn niet-aflatende inzet voor
de medemens met wie het niet zo goed gaat.

- Op 1 juni zijn vertegenwoordigers van onze organisatie aanwezig bij het evenement
“Playa Op 't Plein” in Nieuw Bergen.

- Op 30 september bezoekt een bestuursdelegatie de voortgangsbijeenkomst in het
kader van de “Armoedebestrijding & Schuldhulpverlening” in de Mariaschool in
Bergen.

- Op 11 oktober wordt de uitslag van de jaarlijkse RaboClubSupport actie bekend
gemaakt: ook dit jaar voor ons weer een mooie score.

- Op 13 november volgt de uitslag van de actie Alle “Beetjes” Helpen van de Jumbo-
Supermarkt: voor ons helaas een ietwat magere score.

- Op 10 december wordt op gepaste wijze, na een functieverblijf van 20 jaar trouwe
dienst, afscheid genomen van onze secretaris. Voor zijn verdiensten wordt hij tot
erelid benoemd.

Tenslotte: ook dit jaar is onze organisatie weer beter “op de kaart” gekomen: het
publiek ziet ons meer en meer (vooral door het realiseren van onze projectplannen),
maar ook: onze gemeentelijke overheid is ons steeds meer gaan zien als een
volwaardige partner, en dat schenkt echt wel bijzondere voldoening.
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